Sihtasutus Vorumaa Arenduskeskus
HEAOLU SUUNAJUHT
Tooiilesannete kirjeldus

1. Uldsitted

1.1. T66koht: heaolu suunajuht

1.2. T6dkoha asukoht: Jiri 12, 65620 Voru linn
1.3. Vahetu juht: juhatuse liige

1.4. Asendaja: juhatuse liige

Heaolu suunajuht juhindub oma t66s Eesti Vabariigi digusaktidest, Sihtasutus Vorumaa Arenduskeskus
(edaspidi Sihtasutus) pohikirjast, tookorraldusreeglitest ja asjaajamiskorrast, kdesolevast tooiilesannete
kirjeldusest ja juhatuse litkme ning ndukogu korraldustest.

2. Tookoha eesmirk
Heaolu suunajuhi téokoha eesmark on tagada heaolu suuna sujuv to6 ja eesmérkide saavutamine.

3. Tooiilesanded

3.1. Sihtasutuse strateegia koostamisel osalemine, heaolu suuna strateegiliste eesmérkide seadmine ning
eesmérkide tditmise tagamine.

3.2. Sihtasutuse iga-aastase tegevuskava koostamisel osalemine, heaolu suuna osas tditmise
korraldamine ja tegevuskava tditmise aruande koostamine.

3.3. Heaolu suuna projekti- ja rahastustaotluste, nende elluviimise ning aruannete korraldamine.

3.4. Sihtasutuse eelarve koostamisel osalemine, heaolu suuna eelarve tditmise jalgimine.

3.5. Sihtasutuse tookorralduses ja asjaajamises vajalike kordade ja juhendite viljatootamises osalemine.

3.6. Heaolu suuna osas ndukogule ja juhatusele esitatavate otsuste ja kdskkirjade eelndude koostamise
korraldamine.

3.7. Heaolu suuna téokorralduse koordineerimine ja korraldamine.

3.8. Sihtasutuse tookeskkonna, -kultuuri ja tootajate heaolu jélgimine ning arendamine.

3.9. Heaolu suuna osas sihtasutuse personalipoliitika rakendamine ja igapdevase personalitoo
korraldamine ning eesmérgipérase koolitus- ja arendustegevuse koordineerimine.

3.10. Sihtasutuse juhatuse liikmele heaolu suuna struktuuri ja koosseisu ning téokorralduse kohta
arvamuste ja ettepanekute esitamine.

3.11. Heaolu suuna kommunikatsiooni korraldamine.

3.12. Muude talle juhatuse liikme poolt antud iihekordsete tookoha olemusest ja organisatsiooni
eesmirkidest tulenevate iilesannete tditmine.

4. Tookohale esitatavad péhinéuded
Heaolu suunajuhi téokoha eeldusteks on:

4.1 Haridus: magistrikraadile vastav korgharidus
4.2 T66kogemus: eelnev meeskonna ja arendustegevuste juhtimise kogemus
4.3 Isikuomadused: usaldusvéadrsus, oskus kujundada ja juhtida efektiivset meeskonda,

analiiiitiline motlemine, algatus- ja innovatsioonivdime, Ssotsiaalne
vastutustunne, suhtlemisoskus, hea suuline ja kirjalik valjendusoskus;

4.4 Keeleoskus: eesti keele oskus korgtasemel ja inglise keele oskus védhemalt
kesktasemel;
4.5 Muu: B-kategooria juhiloa olemasolu.

5. Oigused

Heaolu suunajuhil on Gigus:

5.1. saada tooiilesannete kirjeldusega pandud téokohustuste tditmiseks Vvajalikke to6vahendid,
informatsiooni, selgitusi;

5.2. saada t60ks vajalikku tdiendkoolitust ja arenguvdimalusi;



5.3. teha vahetule juhile ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks, todiilesannete kirjeldusest
tulenevate iilesannete tditmiseks;

5.4. algatada komisjonide, to6gruppide, iimarlaudade jms kokkukutsumist, algatada projekte, eelndusid
jms oma todkoha valdkonnas;

5.5. votta vastu otsuseid oma péadevuse piires;

5.6. kasutada toosoitudeks tooautot.

6. Vastutus

Heaolu suunajuht vastutab:

6.1. digusaktidest, Sihtasutuse pohikirjast ja tooiilesannete kirjeldusest tulenevalt temale pandud
tooiilesannete Sigusparase, tipse, nduetekohase ja digeaegse tiitmise eest;

6.2. asutusesiseseks kasutamiseks ettendhtud todalase informatsiooni saladuses hoidmise eest;

6.2. muu teabe (sh paroolid, koodid) hoidmise, dokumentide juurdepaésupiirangutest kinnipidamise
eest;

6.3. tema késutuses olevate dokumentide nduetekohase menetlemise, hoidmise ja séilitamise eest.

6.4. tema pddevuse piires véljastatud informatsiooni ja esitatud seisukohtade digsuse ja adekvaatsuse
eest;

6.5. tookohustuste tditmiseks tema késutusse antud vara sddstliku ja sihiparase kasutamise ning sdilimise
eest;

6.6. asutuse hea maine eest tema vahendatud kontaktis.

Kiesolevaga kinnitan, et olen tutvunud tooiilesannete Kirjeldusega ning jérgin selles ettenihtud
noudeid.

Ulle Tillmann, (allkirjastatud digitaalselt), vastavalt digitaalallkirja kuupievale

nimi, allkiri, kuupdev



