Sihtasutus Vorumaa Arenduskeskus
projekti , KYLAS“ PROJEKTIJUHT ja
EUROPE DIRECT KOORDINAATOR

tooiilesannete Kirjeldus

1. ULDSATTED

1. Tookoht: projektijuht, Europe Direct koordinaator
2. Tookoha asukoht: Juri 12, Voru

3. Vahetu juht: juhatuse liige

4. Asendaja: ,.Kylas® projektijuht

5. Asendab: ,.Kylas® projektijuht

Projektijuht juhindub oma t66s Eesti Vabariigi digusaktidest, Sihtasutus Vorumaa Arenduskeskus
(edaspidi Sihtasutus) pdhikirjast, tookorraldusreeglitest ja asjaajamiskorrast, kéesolevast
tootilesannete kirjeldusest ja juhatuse liikme korraldustest.

2. TOOKOHA EESMARK
Projekti ,,KYLAS* (edaspidi Projekt) projektijuhi t66 eesmirgiks on projekti juhtimine ning
eesmirkide ja tulemuste saavutamise eest vastutamine Voru maakonnas. Projekti 14dbiviimist
reguleerib SA Vorumaa Arenduskeskuse ja Sihtasutus Tartu 2024 vahel 04.01.2021 solmitud
kasundusleping nr. 6-1/11-5.

Europe Direct koordinaatori t60 eesmérgiks on Europe Direct Voru teabekeskuse tegevuse
juhtimine ja korraldamine.

3. TOOULESANDED
Projektijuhi todiilesanded:
3.1. Projekti tegevuste ja ajaplaani jalgimine ning t66 koordineerimine sellele vastavalt, sh:
3.1.1. tegevusplaani, kommunikatsiooniplaani ja turunduskava koostamine, ning
kooskolastamine Tartu 2024 meeskonnaga;
3.1.2. projekti finantsjuhtimine, s.t. rahavoogude jidlgimine ja planeerimine, eelarve
taituvuse jalgimine;
3.1.3. projekti tegevuste elluviimine ja elluviimise koordineerimine Voru maakonnas;
3.1.4. tegevuskava ja eelarve koostamine platvormi laiendamiseks Tartu 2024 piirkonda (so
lisaks Voru maakonnale Tartu maakond, Polva maakond, Valga maakond ja Viljandi
linn);
3.1.5. platvormi edasiste arendusvajaduste, sh IT-arendusvajaduste kaardistamine, koostoos
SA Tartu 2024, Louna-Eesti turismiklastri, EAS’1 jt vOtmepartneritega;
3.1.6. partneritega suhtlemine, partneritega koostd6 korraldamine ja info edastamine
projekti kdigust ja tulemuste saavutamise hetkeseisust;
3.1.7. koosolekute ettevalmistamine ja korraldamine;
3.1.8. projektiga seotud info litkumise korraldamine, sh:
3.1.8.1. info litkumise tagamine Sihtasutuse sees ja VOru maakonnas;
3.1.8.2. teiste projektipartnerite informeerimine.
3.1.9. projektiga seotud avaliku kommunikatsiooni korraldamine Voru maakonnas.
3.2. Europe Direct koordinaatori tdoiilesanded:
3.2.1. maakonna Euroopa Liidu teavitustegevuse koordineerimine ja korraldamine,
Europe Direct’i Voru teabekeskuse tegevuste (Euroopa Liidu alase avaliku teabe



kogumine, vahetamine ja edastamine, iildsusele suunatud iirituste 14biviimine ning
projekti tegevusja finantsaruandluse koostamine) ellu viimine;
3.2.2. Euroopa Liiduga seotud koolitustel, ndupidamistel, seminaridel, dppepédevadel jms.
iritustel osalemine;
3.3. Muude talle juhatuse liikkme poolt antud i{ihekordsete tookoha olemusest ja organisatsiooni
eesmdrkidest tulenevate lilesannete tiitmine.

4. TOOKOHALE ESITATAVAD POHINOUDED

Projektijuhi ja ED koordinaatori téokohal t66tamise eeldusteks on:

4.1. Haridus: kdrgharidus;

4.2. Tookogemus:  arendusprojektide juhtimise kogemus;

4.3. Isikuomadused: iseseisvus ja algatusvdime, suhtlemisoskus, kohusetunne, tidpsus ja
korrektsus, otsustus- ja vastutusvoime;

4.4. Keeleoskus: eesti keele oskus korgtasemel, inglise keele oskus véga heal tasemel;

4.5. Arvutioskus: hea teksti- ja tabelito6tlusprogrammide kasutamise oskus,
dokumendihaldussiisteemi kasutamise oskus.

5. OIGUSED

Projektijuhil ja ED koordinaatoril on digus:

5.1. saada toodtilesannete kirjeldusega pandud tookohustuste tiditmiseks vajalikke to6vahendeid,
abi, informatsiooni, selgitusi;

5.2. saada t60ks vajalikku tdiendkoolitust ja arenguvdimalusi;

5.3. teha vahetule juhile ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks, tooiilesannete kirjeldusest
tulenevate iilesannete tditmiseks;

5.4. votta vastu otsuseid oma péadevuse piires;

5.5. kasutada t60soitudeks todautot.

6. VASTUTUS

Projektijuht ja ED koordinaator vastutab:

6.1. digusaktidest, Sihtasutuse pdhikirjast ja todiilesannete kirjeldusest tulenevalt temale pandud
tooiilesannete diguspérase, tdpse, nouetekohase ja digeaegse tditmise eest;

6.2. t0 tottu teatavaks saanud konfidentsiaalse informatsiooni hoidmise eest;

6.3. muu teabe (sh paroolid, koodid) hoidmise, dokumentide juurdepédédsupiirangutest
kinnipidamise eest;

6.4. tema késutuses olevate dokumentide nduetekohase menetlemise, hoidmise ja sdilitamise
eest;

6.5. tema péadevuse piires viljastatud informatsiooni ja esitatud seisukohtade digsuse ja
adekvaatsuse eest;

6.6. tookohustuste tditmiseks tema késutusse antud vara sddstliku ja sihipirase kasutamise ning
sdilimise eest;

6.7. Sihtasutuse hea maine eest tema vahendatud kontaktides.

Kiesolevaga Kkinnitan, et olen tutvunud todiilesannete Kirjeldusega ning jirgin selles
ettenihtud noudeid.

Aigi Young, (allkirjastatud digitaalselt), vastavalt digitaalallkirja kuupdevale

nimi, allkiri, kuupdev



