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4. Võrumaa on koht, kus inimesed elavad täisväärtuslikult ja kaua.  

4.1. Tervislike eluviiside edendamine 

- Ummamuudu asi nt bobirada Haanjasse 

- tervislikke eluviise on keeruline edendada, kui inimesel on baasvajadused rahuldamata 

- mida rohkem terveid inimesi, seda väiksem koormus sotsiaalsüsteemile. Kõik liikuma! 

- ei tohi peljata keerulisi teemasid nagu vaesus, tõrjutus, alkoholism -> sellise fookusega õnnestuks 

Eestis eristuda 

- tervisliku eluviisi edendamine eakate hulgas 

- miks vaatamata meie toetavale keskkonnale on Võrumaa tervsienäitajad nii halvad 

- alkokahjude vähendamisele selgem fookus 

4.2. Esmatasandi tervisekeskuse välja arendamine 

4.3. Eriarstiabi säilitamine ja arendamine 

4.4. Sotsiaalhoolekande teenuste kättesaadavuse tagamine 

- erasektoril on keeruline siseneda/olla sotsiaalhoolekande teenuste turul, ebavõrdne turuolukord ei 

tekita teenuste pakkumist (vaatamata sellele, et vajadus on olemas) 

- eakate kodude arendamine (munitsipaalpindade ehitamine), et soodustada inimeste liikumist 

jõukohasele elupinnale, kus on parem ligipääs teenustele. Üksikud “metsatalud” ei pruugi olla eakale 

elamiseks füüsiliselt ja majanduslikult jõukohased. 

4.5. Tervishoiu ja sotsiaalvaldkonna teenuste eksportimine 

- hõbemajanduse arendamine 

- eakatele suunatud teenuste arendamine, et eakas saaks püsida võimalikult kaua ühiskonnas 

aktiivsena ning säilitada toimetulek kodustes tingimustes 

4.6. Vähema konkurentsivõimega inimeste toetamine 

- avalikus ruumis ligipääsetavuse parandamine erivajadustega inimestele 

- tegevused suunata probleemide ennetamisele  (mitte ainult tagajärgedega tegelemisele) 

- kodanike ja kogukonna vastutuse suurendamine heaoluteemadega tegelemisel 

 



 

Kaks põhiideed: 

• Keerame puuduse (maakonna viletsad heaolunäitajad) vooruseks ja võtame seda kui 

väljakutset. Selg vastu seina olukord on hea pinnas innovatsiooni ja julgete lahenduste tekkeks, mis 

aitavad toime tulla vananeva ühiskonna vajadustega ja iga inimese väärtustamisega. 

 

• Heaolu valdkonna ettevõtlikkuse/ettevõtluse arendamine. Mõtteviisi muutmine, et 

hoolekandesektor ei ole mitte kuluvaldkond vaid tuluvaldkond -> era- ja kolmanda sektori jaoks 

eelduste loomine tervise ja hoolekande teenuste pakkumiseks. 

 


